BACHL Hészigetel6anyag-gyarté Korlatolt Felelosségii Tarsasag
BELSO VISSZAELES-BEJELENTESI RENDSZER MUKODTETESEROL SZOLO
SZABALYZATA
(,,Szabalyzat”)

1. Altalanos rendelkezések
1.1. A Szabalyzat célja

A BACHL Hészigeteloanyag-gyarté Korlatolt Felelosségli Tarsasag (székhely: 5091 Toszeg,
Parkolo tér 21., cégjegyzékszam: 16-09-008020, a tovabbiakban: ,,Foglalkoztat6”), a panaszokrdl, a
kozérdeki bejelentésekrol, valamint a visszaélések bejelentésével dsszefliggd szabalyokrol szo16 2023.
évi XXV. torvény (a tovabbiakban: ,,Panasztorvény”) 18. § (1) bekezdése alapjan belso visszaélés-
bejelentési rendszert miikodtet a jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményekre vagy
mulasztasokra, illetve egyéb visszaélésekre vonatkozo bejelentések kivizsgalasara. A jelen Szabalyzat
célja, hogy meghatarozza ezen rendszer kereteit és biztositsa a bejelentésben érintettek jogainak
teljeskorti védelmét.

1.2. A Szabalyzat hatalya

A jelen Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Foglalkoztatd tevékenysége korében felmeriilé Bejelentések
kivizsgalasara.

A jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a

a) a Foglalkoztatéra

b) a Bejelentévédelmi Ugyvédre

c) a Bejelentore

d) a Bejelentésben Erintett Személyre
A jelen Szabalyzat 2025. majus 1. napjatdl hatalyos.

2. Fogalmak

Jelen Szabalyzat alkalmazasaban:

»Be.”: a biintetdeljarasrol szol6 2017. évi XC. térvény

»Bejelentés”: a Visszaélésre vonatkozd informaciod szobeli vagy irasbeli kdzlése.

»Bejelentésben Erintett Személy”: az a személy, (i) akinek a magatartasa vagy mulasztasa a
Bejelentésre okot adott, és (ii) aki a Bejelentésben foglaltakrol érdemi informéacidval rendelkezhet.
»Bejelento”: a jelen Szabalyzat 3. pontjaban meghatarozott személy.

.Bejelentévédelmi Ugyvéd”: A Visszaélés-bejelentési Rendszert miikodtetd személy, azaz a
Foglalkoztato altal megbizott partatlan tigyvédi iroda vagy ligyvéd, aki a Bejelentés kivizsgalasat végzi,
ennek korében fogadja a Bejelentést, illetve annak eldzetes és érdemi vizsgalatat elvégzi.



,Foglalkoztatasra Iranyulé Jogviszony”: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a
Foglalkoztatd részére €s annak iranyitasa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez vagy dnmaga
foglalkoztatasat végzi.

»Foglalkoztatott”: az a természetes személy, aki a Foglalkoztaté szamara és annak iranyitasa alatt
foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony keretében, ellenérték fejében tevékenységet végez, vagy dnmaga
foglalkoztatasat végzi.

,Foglalkoztato”: BACHL Hészigeteloanyag-gyartd Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (székhely: 5091
Toszeg, Parkolo tér 21.; cégjegyzékszdm: 16-09-008020).

»Mt.”: a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény.

~Nyomtatvany”: Foglalkoztato ltal a Visszaélések bejelentésére rendszeresitett formanyomtatvany.
,»Visszaélés”: Jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmény vagy mulasztss, illetve egyéb
visszaélés.

» Visszaélés-bejelentési Rendszer”: Foglalkoztat6 altal a Panasztorvény alapjan 1étrehozott szervezeti
struktura és eljarasi rend 0sszessége, amelynek célja és feladata a Bejelentések atfogo kezelése.

3. Bejelentésre jogosult személyek

A Visszaélés-bejelentési Rendszerben Bejelentést tehet:

a) a Foglalkoztatott;

b) az a Foglalkoztatott, akinek a Foglalkoztatonal Foglalkoztatasra Iranyuld Jogviszonya megsziint;

c) a Foglalkoztatoval Foglalkoztatasra Iranyuld Jogviszonyt létesiteni kivand olyan személy, aki
esetében e jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezdddott;

d) egyéni vallalkoz6 vagy egyéni cég, ha a Foglalkoztatoval szerzodéses kapcsolatban all;

e) a Foglalkoztatd tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkez0 személy, valamint a
Foglalkoztato iigyviteli, ligyvezetd, illetve feliigyeld testiiletéhez tartozo személy, ideértve a nem
ligyvezeto tagot is;

f) a Foglalkoztatoval szerz6déses kapcsolat 1étesitésére vonatkozo eljarast megkezdett, szerzodéses
kapcsolatban allo vagy szerzédéses kapcsolatban allt vallalkozo, alvallalkozo, beszallito, illetve
megbizott feliigyelete és irdnyitdsa alatt allo személy;

g) aFoglalkoztatonal tevékenységet végzd gyakornok és dnkéntes;

h) aFoglalkoztatdval a d), €) vagy g) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzddéses kapcsolatot 1étesiteni
kivanoé olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerzodéses kapcsolat 1étesitésére vonatkozo
eljaras megkezdodott;

1) az a személy, akinek a d), e) vagy g) pont szerinti jogviszonya vagy szerzodéses kapcsolata a
Foglalkoztatoval megsziint.

4. A Bejelentésre szolgalo csatornak
A Bejelentés megtételére az alabbi moédokon keriilhet sor:

a) szoban, a Bejelentdvédelmi Ugyvéddel folytatott telefonos megbeszélés titjan (a tovabbiakban:
»Sz0beli Bejelentés™);

b) irasban, elektronikus vagy postai uton, a kitoltott Nyomtatvany jelen Szabéalyzat 4. pontjaban
megjeldlt e-mail cimre vagy postacimre torténé megkiildésével (a tovabbiakban: ,Irasbeli
Bejelentés™).

A  Bejelenté az  alabbi  linkre  kattintva  tudja  letélteni a  Nyomtatvanyt:
https://bachl.hu/letoltesek/visszaeles _bejelentes/.



https://bachl.hu/letoltesek/visszaeles_bejelentes/

Amennyiben a Bejelentd nem tudja letdlteni a Nyomtatvanyt, gy e-mailben vagy telefonon is kérheti a
Bejelentdvédelmi Ugyvédtdl, hogy a Nyomtatvanyt a részére e-mailben vagy postai titon kiildje meg.

A Bejelentévédelmi Ugyvéd:

dr. Papp Anna Katalin Elérhetoség:
ethics@clvpartners.com
+3613009308

1133 Bp., Vaci ut 76. 3. emelet

5. A Bejelentés Kkivizsgalasa

5.1. Az Irasbeli Bejelentés visszaigazolasa, a Bejelent6vel torténé kapcsolattartas

A Bejelentd az Irasbeli Bejelentés kézhezvételét kovetden 7 napon beliil irasbeli visszaigazolast kap
(tovabbiakban: ,,Visszaigazolds™) arra az e-mail cimre, amelyrél az irasbeli Bejelentés érkezett, vagy
amely e-mail cimet a Bejelent6 kiilon erre a célra megjeldlt a Nyomtatvanyon. A Bejelentévédelmi
Ugyvéd a Visszaigazolas keretében a Bejelentd részére altalanos tajékoztatast nyujt a jelen Szabélyzat
szerinti eljarasi és adatkezelési szabalyokrol.

Szobeli Bejelentés esetén a Bejelentdvédelmi Ugyvéd jegyzokonyvben rogziti a beszélgetés tartalmat
(a tovabbiakban: , Jegyzokonyv”). Amennyiben a Bejelenté megadta a kapcsolattartashoz sziikséges
elérhetdségét, igy a Bejelentévédelmi Ugyvéd a Bejelentd szdmara masodpéldanyban e-mailen
keresztiil megkiildi a Bejelentévédelmi Ugyvéd altal hitelesitett Jegyzokdnyvet. A Bejelentd lehetdséget
kap a Jegyzokonyv ellenOrzésére és sziikkség esetén annak javitdsara. A Bejelentd a JegyzOkonyv
ellenérzését kdvetden e-mailben megkiildi a Jegyzokonyv altala alairt példanyat vagy sziikség esetén e-
mailben kérheti a JegyzOkonyv kijavitasat. Amennyiben a Bejelentd kijavitds iranti kérelme
megalapozott, a Bejelentdvédelmi Ugyvéd kijavitja a Jegyzékonyvet és tjra megkiildi e-mailben a
Bejelent6 szamara.

Szobeli Bejelentés esetén a Bejelentdvédelmi Ugyvéd felhivja a Bejelentd figyelmét a rosszhiszemii
Bejelentés kovetkezményeire, a Bejelentés kivizsgalasara iranyado eljarasi szabalyokra és arra, hogy
személyazonossagat — ha az annak megallapitasahoz sziikséges adatokat megadja — a vizsgalat
valamennyi szakaszaban bizalmasan kezeli.

5.2. A Bejelentés kivizsgalasanak hatarideje
A Bejelentésben foglaltak a koriilmények altal lehet6vé tett legrovidebb idon beliil, de legfeljebb a
Bejelentés beérkezésétdl (kézhezvételétdl) szamitott 30 napon beliil kivizsgalasra keriilnek.

A 30 napos hataridét kiilondsen indokolt esetben, a Bejelentd egyidejii tajékoztatasa mellett a
Bejelentdvédelmi Ugyvéd meghosszabbithatja. A Bejelentét ebben az esetben a kivizsgalas varhatd
idépontjarol és a kivizsgalas meghosszabbitasa indokairdl tajékoztatja a Bejelentévédelmi Ugyvéd. A
Bejelentés kivizsgalasanak és a Bejelentd tajékoztatasanak hatarideje a meghosszabbitas esetén sem
haladhatja meg a 3 honapot.

5.3. A Bejelentés kivizsgalasanak mell6zése
A Bejelentés kivizsgalasa mellozhetd, ha az alabbi okok valamelyike fennall:
a) a Bejelentést azonosithatatlan Bejelentd tette meg,
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b) Bejelentést nem az erre jogosult személy tette meg,

c) a Bejelentés ugyanazon Bejelento altal tett ismételt, a korabbi Bejelentéssel azonos tartalmu
Bejelentés, illetve

d) a kozérdek vagy a nyomés maganérdek sérelme a Bejelentésben Erintett Személy jogainak a
Bejelentés kivizsgalasabol eredd korlatozasaval nem éllna aranyban.

A Bejelentés kivizsgaldsanak melldzése esetén a Bejelentévédelmi Ugyvéd - amennyiben ez lehetséges
- tajékoztatja a Bejelent6t a dontésrdl, valamint annak indokairol.

5.4. A Bejelentés megalapozatlansaga

Amennyiben a Bejelentévédelmi Ugyvéd a Bejelentés megalapozatlansagat allapitja meg vagy tovabbi
intézkedés megtétele nem sziikséges, ugy az eljarast a Foglalkoztatd lezarja, és errél a Bejelentét a
Bejelentévédelmi Ugyvéden keresztiil tajékoztatja.

5.5. Intézkedések
Amennyiben a vizsgilat a Bejelentés megalapozottsagat allapitja meg €s a Bejelentésben eldadott
sérelem orvoslasahoz sziikséges, Gigy a Foglalkoztatd az alabbi intézkedések alkalmazasarol donthet:

a) munkajogi intézkedések (pl. hatranyos jogkovetkezmények alkalmazasa, kartéritési felelosség
megallapitasa, munkaviszony megsziintetése);

b) egyéb intézkedések (pl. tovabbi belsdé vizsgilat elrendelése, szerz6dés megsziintetése,
szabalysértési, bilintet6- vagy polgari jogi eljaras kezdeményezése, hatosagi eljaras
kezdeményezése).

A Foglalkoztato a fentiekrdl tajékoztatja a Bejelent6t.

Amennyiben a Bejelentés alapjan biintetdeljaras kezdeményezése indokolt, abban az esetben a
Bejelentdvédelmi Ugyvéd intézkedik a feljelentés megtételérdl, és errdl a Bejelentét tajékoztatja.

6. Zaro6 rendelkezések
Jelen Szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a Panasztérvény, az Mt., valamint a Be.
rendelkezései az irdnyadoak.



